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Przemyśl, 05.03.2025r. 

 

NABÓR NR 8 

na stanowiska pracy 

 

W związku z realizacją przedsięwzięcia pn. „Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie 

pomocy społecznej” w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększenia Odporności (KPO), 

Komponent A:Odporność i konkurencyjność gospodarki, Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom  

i Młodzieży, ul. Piotra Skargi 6, 37-700 Przemyśl; ogłasza nabór na następujące 

stanowiska pracy (na zastępstwo): 

 

 

1. Ekspert ds. działań promocyjnych (1/2 etatu) 

 

Planowany okres zatrudnienia: od 03/2025r. 

 

Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe, 

• Minimum 3 lat doświadczenia w prowadzeniu działań promocyjnych i 

marketingowych. 

• Znajomość Ustawy z dnia 22 grudnia 2015r. – o Zintegrowanym Systemie 

Kwalifikacji. 

• Znajomość Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. – Prawo oświatowe oraz aktów 

wykonawczych do tej ustawy. 

• Znajomość przepisów związanych z realizacją projektów współfinansowanych ze 

środków europejskich lub zewnętrznych środków finansowych. 

• Znajomość dziedziny pomocy społecznej, 

• Biegła obsługa narzędzi MS Office, 

• Umiejętność pracy samodzielnej oraz pracy zespołowej. 

• Otwartość, komunikatywność, terminowość, dokładność, umiejętność planowania i 

sprawnej organizacji pracy, umiejętność zarządzania zespołem. 

 

Planowany zakres obowiązków: 

• Budowanie rozpoznawalności BCU na terenie całej Polski. 

• Prowadzenie mediów społecznościowych w zakresie działalności BCU. 

• Prowadzenie spotkań, eventów, narad promocyjnych. 

• Inne obowiązki bezpośrednio związane z zakresem merytorycznym stanowiska 

pracy. 
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2. Ekspert ds. działań integracyjno-wspierających (1/2 etatu)  

 

Planowany okres zatrudnienia: od 03/2025r.  

 

Wymagania: 

• Wykształcenie wyższe, 

• Minimum 5 lat doświadczenia we współpracy z instytucjami systemu oświaty, 

otoczenia społeczno-ekonomicznego, otoczenia biznesu oraz z instytucjami i 

ośrodkami badawczymi. 

• Minimum 3 lat doświadczenia w obszarze tworzenia analiz, badań, raportów. 

• Znajomość Ustawy z dnia 22 grudnia 2015r. – o Zintegrowanym Systemie 

Kwalifikacji. 

• Znajomość Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. – Prawo oświatowe oraz aktów 

wykonawczych do tej ustawy. 

• Znajomość dziedziny pomocy społecznej, 

• Biegła obsługa narzędzi MS Office, 

• Umiejętność pracy samodzielnej oraz pracy zespołowej. 

• Otwartość, komunikatywność, terminowość, dokładność, umiejętność planowania i 

sprawnej organizacji pracy, umiejętność zarządzania zespołem. 

 

Planowany zakres obowiązków: 

• Prowadzenie działań diagnozujących dotyczących zapotrzebowania na zawody, 

kwalifikacje i umiejętności w danej dziedzinie pomocy społecznej. 

• Prowadzenie działań integracyjnych i wspierających mających na celu nawiązywanie 

i wzmacnianie współpracy pomiędzy edukacją, a biznesem a także instytucjami i 

ośrodkami badawczymi (bbudowanie długofalowych relacji ze stałymi i nowymi 

przedsiębiorcami, pozyskiwanie partnerów). 

• Zaangażowanie w przygotowanie i uczestnictwo w spotkaniach grupowych, 

bezpośrednich i zdalnych z przedstawicielami szkół, uczelni i pracodawców oraz w 

licznych wydarzeniach (konferencje, eventy, spotkania) na terenie całej Polski, 

mających na celu zainicjowanie współpracy i budowanie partnerstw regionalnych i 

ponadregionalnych – trójkątów wiedzy, rozwijających i wzmacniających efekty 

działań podejmowanych w ramach BCU. 

• Aktualizowanie informacji na INFOZAWODOWE. 

• Coroczne pozyskiwanie informacji od pracodawców dotyczących zapotrzebowania 

rynku pracy na umiejętności, kwalifikacje, zawody. 

• Opracowanie Raportu zawierającego opis aktualnej sytuacji w branży pomocy 

społecznej, metody i narzędzia rekomendowane do wykorzystania w procesie 

współpracy, wymiany informacji i doświadczeń z różnymi grupami interesariuszy w 

dziedzinie pomoc społeczna. 
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• Wspieranie szkół prowadzących kształcenie zawodowe w realizacji ich zadań w 

zakresie : 

✓ tworzenia klas patronackich, 

✓ przygotowania propozycji programu nauczania zawodu, 

✓ realizacji kształcenia zawodowego, w tym praktycznej nauki zawodu, 

✓ wyposażeniu warsztatów lub pracowni szkolnych, 

✓ organizacji egzaminu zawodowego, 

✓ doskonaleniu nauczycieli kształcenia zawodowego, w tym organizowaniu 

szkoleń branżowych, 

✓ realizacji doradztwa zawodowego i promocji kształcenia zawodowego. 

• Wspieranie uczelni w realizacji zadań związanych ze współpracą z pracodawcami, w 

szczególności wynikających z art. 62 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o 

szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088, 1234, 1672, 1872 i 

2005) tj. w prowadzeniu studiów dualnych, które są studiami o profilu praktycznym 

prowadzonymi z udziałem pracodawców. 

• Przygotowanie raportu końcowego efektywności z nawiązanych porozumień o 

współpracy. 

• Inne obowiązki bezpośrednio związane z zakresem merytorycznym stanowiska 

pracy. 

 

 

Miejsce wykonywania pracy:  

✓ Biuro projektu: ul. Piotra Skargi 6, 37-700 Przemyśl i/lub 

✓ Siedziba Branżowego Centrum Umiejętności, ul. Łukasińskiego 20, 37-700 Przemyśl i/lub 

✓ miejsce zamieszkania pracownika (praca zdalna). 

 

Zainteresowane osoby prosimy o złożenie Życiorysu zawodowego, przygotowanego na 

wzorze stanowiącym załącznik do niniejszego ogłoszenia, w terminie do dnia 12.03.2025r. 

Życiorys powinien zostać przekazany: 

• osobiście (w kopercie z dopiskiem: Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie 

pomocy społecznej) na adres: Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Młodzieży, ul. 

Piotra Skargi 6, 37-700 Przemyśl, od poniedziałku do piątku w godz. 8:00-16:00 lub 

• pocztą elektroniczną (z tematem wiadomości: Branżowe Centrum Umiejętności w 

dziedzinie pomocy społecznej) w formie scanu dokumentu zawierającego oryginalny 

podpis kandydata/kandydatki na adres: stowarzyszenie.przemysl@wp.pl lub 

• pocztą tradycyjną lub przesyłką kurierską (w kopercie z dopiskiem: Branżowe 

Centrum Umiejętności w dziedzinie pomocy społecznej)  na adres: Stowarzyszenie 

Pomocy Dzieciom i Młodzieży, ul. Piotra Skargi 6, 37-700 Przemyśl. 
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Wzór Życiorysu zawodowego dostępny jest również w siedzibie Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom  

i Młodzieży. 

Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami/kandydatkami.   

 

Justyna Piasecka- Prezes 

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Młodzieży 


