Europejskie
Program Regionalny

E Fundusze P Unia Europejska

PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny
przestrzen otwarta

Zatgcznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Karta oceny kryteriéw merytorycznych

1. Dane identyfikacyjne Kandydata/Kandydatki:

Imie i nazwisko
Kandydata/Kandydatki:

Numer Formularza
rekrutacyjnego:

PUNKTY
Sytuacja socjalno-spoteczna - max. 1 pkt.
TAK | NIE
Trudna sytuacja mieszkaniowa 0,20
Karalnosc¢ 0,20
Zobowigzania finansowe / zadtuzenia 0,20
Niepetna struktura rodziny 0,20
Wystepowanie uzaleznienia w najblizszym $rodowisku 0,20
a ¢ PUNKTY
Predyspozycje osobowosciowe - max. 1 pkt.
TAK | NIE
Stabilno$¢ emocjonalna 0.95
(czy czesto bywa pani/pan przygnebiona/ przygnebiony?) !
Otwartos¢ na ludzi i doswiadczenia
(czy jest pani/pan otwarta/otwarty na nowych ludzi i nowe 0,25
doswiadczenia??
Ugodowos¢ 0.25
(czy w spornych sytuacjach stara sie pani/pan fagodzi¢ konflikty?) '
Sumiennosé
. . -, . L ) 0,25
(czy zawsze stara sie pani/pan wypetniaC swoje obowigzki rzetelnie?)
Poziom motywacji do udziatu w projekcie, do podjecia PUNKTY
dziatan dazacych do zmiany sytuacji zawodowej/zyciowej/-
max. 1 pkt. TAK | NIE
Wysoka 1
Srednia
Niska 0
L. .. .. PUNKTY
Gotowosc¢ podjecia zatrudnienia - max. 1 pkt.
TAK | NIE
Wysoka 1
Srednia
Niska 0
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Sytuacja zawodowa /plany zawodowe - max. 1 pkt. e
TAK | NIE

Max. srednie wyksztalcenie 0,25
Brak aktualnych kwalifikacji zawodowych 0,25
Brak kursow/szkolen 0,25
Brak umiejetnos$ci poruszania sie po rynku pracy 0,25
Kandydat/Kandydatka otrzymata ........... punktow.

Data i podpis Oceniajacego
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