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    Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie 

 

Karta oceny kryteriów merytorycznych 

1. Dane identyfikacyjne Kandydata/Kandydatki:  
 

Imię i nazwisko 

Kandydata/Kandydatki:  

  

Numer Formularza 

rekrutacyjnego:  

  

 

Sytuacja socjalno-społeczna - max. 1 pkt.  
PUNKTY 

 

 

 TAK NIE 

Trudna sytuacja mieszkaniowa 0,20   

Karalność 0,20   

Zobowiązania finansowe / zadłużenia 0,20   

Niepełna struktura rodziny  0,20   

Występowanie uzależnienia w najbliższym środowisku 0,20   

 

Predyspozycje osobowościowe - max. 1 pkt.  
PUNKTY 

 

 

 TAK NIE 

Stabilność emocjonalna 

(czy często bywa pani/pan przygnębiona/ przygnębiony?) 
0,25 

  

Otwartość na ludzi i doświadczenia 

(czy jest pani/pan otwarta/otwarty na nowych ludzi i nowe 

doświadczenia?? 

0,25 
  

Ugodowość  

(czy w spornych sytuacjach stara się pani/pan łagodzić konflikty?) 
0,25 

  

Sumienność 
(czy zawsze stara się pani/pan wypełniać swoje obowiązki rzetelnie?) 

0,25   

 

Poziom motywacji do udziału w projekcie, do podjęcia 

działań dążących do zmiany sytuacji zawodowej/życiowej/- 

max. 1 pkt.  

PUNKTY 
 

 

 TAK NIE 

Wysoka 1   

Średnia 1   

Niska 0   

 

 

Gotowość podjęcia zatrudnienia - max. 1 pkt.  
PUNKTY 

 

 

 TAK NIE 

Wysoka 1   

Średnia 1   

Niska 0   
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Sytuacja zawodowa /plany zawodowe - max. 1 pkt.  
PUNKTY 

 

 

 TAK NIE 

Max. średnie wyksztalcenie 0,25   

Brak aktualnych kwalifikacji zawodowych 0,25   

Brak kursów/szkoleń 0,25   

Brak umiejętności poruszania się po rynku pracy 0,25   

 

Kandydat/Kandydatka otrzymała ……….. punktów.  

 

…………………………………………………………………………….…. 

Data i podpis Oceniającego  


