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Przemysl, dnia 18 lipca 2022

ROZEZNANIE RYNKU

Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla uczestnikéw i pracownikéw
warsztatéw w Centrum Integracji Spotecznej w Trynczy na potrzeby realizacji projektu
pn. ,,Razem narynek pracy — edycja lllI”

. Zamawiajacy:

Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37 — 700 Przemysl
NIP: 795-207-33-17

REGON: 040038655

Telefon: 16 676 90 60

Fax: 16 676 90 61

Strona internetowa Zamawiajgcego https://caritas.przemyska.pl/

Osoba upowazniona przez Zamawiajgcego do biezgcych kontaktow, w tym udzielania odpowiedzi
na zapytania Wykonawcow:

Urszula Fatda

kierownik projektu

e-mail: u.falda@caritas.pl
tel.: 794 036 782

1. Postanowienia ogélne:

Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemysl, zaprasza do ztozenia oferty
w prowadzonym rozeznaniu rynku na swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla
pracownikow i uczestnikow warsztatow w Centrum Integracji Spotecznej w Trynczy w ramach projektu
pn. ,Razem na rynek pracy - edycja IlI”, realizowanego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa: VIl Integracja
spoteczna, Dziatanie 8.1 Aktywna integracja oséb zagrozonych ubéstwem [ub wykluczeniem
spotecznym - projekty konkursowe, Wniosek o dofinansowanie Projektu nr: RPPK.08.01.00-18-
0019/21.

Postepowanie niniejsze toczy sie w trybie zasady rozeznania rynku.

1. Sposoéb upublicznienia:

Strona zamawiajgcego: https://caritas.przemyska.pl/

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany treSci niniejszego rozeznania oraz
uniewaznienia postepowania.

1. Opis przedmiotu zamoéwienia

1. Rodzaj zaméwienia: ustugi
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2. Nazwa zamoéwienia: Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla
pracownikow i uczestnikow warsztatéw w Centrum Integracji Spotecznej w Trynczy w ramach
projektu pn. ,,Razem na rynek pracy — edycja lll”

3. Wspdlny stownik zamowien:

CPV 85121100-4 Ogolne ustugi lekarskie

4. Przedmiot zamowienia:

Swiadczenie ustug medycznych z zakresu Medycyny Pracy zgodnie z:

— Kodeksem Pracy (Dz. U. 1998 r. Nr 21 poz. 94 z p6zn. zm.);

— ustawg o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. 2004 r. Nr 125 poz. 1317 z p6zn. zm.);

— rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczenn lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie Pracy (Dz. U. 1996 r. Nr 69 poz. 332 z p6zn. zm.);

— ustawg o zatrudnieniu socjalnym.

5. Zamodwienie obejmuje: Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla
pracownikow i uczestnikow warsztatow w Centrum Integracji Spotecznej w Trynczy.

6. Do ustug medycznych wchodzacych w zakres Medycyny Pracy nalezy:

a) wykonywanie badah lekarskich wstepnych, okresowych, kontrolnych oraz
profilaktycznych okreslonych w Kodeksie Pracy, uzaleznionych od czynnika narazenia
wystepujgcego na stanowisku pracy, {j.:

— dla pracownikéw administracyjno-biurowych pracujgcych przy komputerze ponizej
4 godzin dziennie,

— dla pracownikéw administracyjno-biurowych pracujgcych przy komputerze powyzej
4 godzin dziennie,

— dla uczestnikbw warsztatéw: gastronomiczny, utrzymania zieleni, remontowo-
budowlany

b) wykonywanie badan diagnostycznych, laboratoryjnych w zakresie niezbednym
do wydania orzeczen lekarskich;

c) wydawanie orzeczen lekarskich do celéw okreslonych w Kodeksie pracy i przepisach
wydanych na jego podstawie;
d) przeglad stanowisk pracy w celu dokonania oceny warunkow pracy.

7. Wymogi ogodlne dotyczgce swiadczenia ustug medycyny pracy przez Wykonawce:

a) Z ustug medycyny pracy korzysta¢ bedag pracownicy Centrum Integracji Spotecznej lub
kandydaci do pracy w Centrum Integracji Spotecznej i uczestnicy warsztatéw na
podstawie skierowania na badania wydanego przez Kierownika Centrum Integraciji
Spotecznej.

b) Odptatnos¢ za ustugi medycyny pracy bedzie dokonywana miesiecznie, wytgcznie na
podstawie faktycznie wykonanych badan i konsultacji lekarskich, w terminie 21 dni od
dnia prawidtowo wystawionego rachunku / faktury.

c) Okres rozliczeniowy réwny jest jednemu miesigcowi kalendarzowemu.

d) Placéwka s$wiadczgca ustugi medycyny pracy powinna znajdowaé sie na terenie
powiatu, w ktérym siedzibe ma Centrum Integracji Spotecznej lub na terenie sgsiedniego
powiatu w odlegtosci nie wiekszej niz 15 km — prosimy o wskazanie adresu, godzin
pracy oraz numeréw telefondéw placéwki Swiadczacej ustugi medycyny pracy.

e) Realizacja ustug medycznych powinna byé dokonana samodzielnie przez Wykonawce
lub moze by¢ cze$ciowo wykonana przez osoby trzecie/partnera medycznego.
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Wykonawca powinien w miare mozliwosci zapewni¢ mozliwos¢ wykonania wszystkich
badan i konsultacji lekarskich niezbednych do wydania orzeczenia lekarskiego w jednej
placéwce.

Umowa =zawarta bedzie z Caritas Archidiecezji Przemyskiej/Centrum Integracji
Spotecznej na czas okreslony do 31 grudnia 2023 r.

Mozliwosé rezerwacji termindw ustug elektronicznie, telefonicznie lub osobiscie.

Realizacja badan wstepnych nastgpi w okresie od 27.07.2022 r. Kolejne terminy badan
beda ustalane z wytonionym wykonawca.

Czas oczekiwania na wykonanie badan i konsultacji lekarskich z zakresu medycyny
pracy wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego, nie powinien byé diuzszy niz 5 dni

r

oboczych liczac od dnia nastepujgcego po dniu zgtoszenia sie pracownika drogg

elektroniczng w placéwce medyczne;j.

W przypadku badarn kontrolnych wykonywanych w zwigzku z nieobecno$cig pracownika
w pracy spowodowang chorobg trwajgcg dtuzej niz 30 dni, badania z zakresu medycyny
pracy wraz z wydaniem orzeczenia lekarskiego, powinny by¢ wykonane w ciggu 3 dni

r

oboczych od daty zakonczenia zwolnienia lekarskiego pracownika.

Szacunkowa ilos¢ os6b podlegajgca badaniom z zakresu medycyny pracy wynosi: 30
uczestnikéw, 8 pracownikow.

Powyzsze dane sg danymi szacunkowymi i nie stanowig zobowigzania na swiadczenie
ustug medycznych z zakresu medycyny pracy.

Zamawiajgcy zastrzega zwiekszenie lub zmniejszenie liczby oséb objetych badaniami.

8. Kryteria oceny ofert

a)

b)

Oceniane bedg jedynie oferty spetniajgce wymogi okreslone w przedmiotowym
zaproszeniu do skfadania ofert.
Ponizszy wykaz badan i konsultacji niezbednych do wydania orzeczenia lekarskiego
stuzy do poréwnania i oceny ofert oraz wyboru oferty najkorzystniejszej. Decyzja
0 wykonaniu konkretnych badan nalezy kazdorazowo do lekarza medycyny pracy.
Cena jednostkowa

Lp. Rodzaj badania brutto

(w zt)
1 Konsultacja lekarza medycyny pracy z

" | wydaniem orzeczenia o zdolnosci do pracy

2. | Badanie okulistyczne
3. | Badanie neurologiczne
4. | Badanie EKG
5. | Cholesterol catkowity
6. | Glukoza
7. | Badania wysokosciowe

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najnizszg cene (suma pozycji 1-7)
w ramach zamowienia.

Uwaga! Do oferty nalezy dotgczy¢ cennik pozostatych badan nieujetych w powyzszej tabeli oraz
koszt przegladu stanowisk pracy.

9. Oferta powinna by¢ przekazana:

a)

pocztg elektroniczng w formie scanu zawierajgcego oryginalny podpis Wykonawcy
na adres: u.falda@caritas.pl lub
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b) faxem na numer: (16) 676-90-61 lub

c) osobiscie lub listem poleconym na adres biura projektu, ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemysil.
Wptyw oferty powinien nastgpi¢ w terminie na skfadanie ofert.

* ok

. Termin skladania ofert: Oferty nalezy skfada¢ do dnia 25.07.2022 r. do godziny 15:00:00.

Wptyw oferty do Zamawiajgcego musi nastgpic¢ przed powyzszg datg i godzina.

Pozostate informacje dotyczace sktadania ofert sg dostepne w biurze projektu w Przemyslu
(ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemy$l) lub pod numerem telefonu: 794 036 782. Osobg
odpowiedzialng za udzielanie informac;ji jest Urszula Falda; e-mail: u.falda@caritas.pl

OBOWIAZEK INFORMACYJNY wynikajgcy z rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w

zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgadzenie o ochronie danych) (Dz.

Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1), zwane dalej ,RODO”:

a) Zamawiajgcy wypetnia obowigzek informacyjny wynikajagcy z art. 13 ust. 1 i 2
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
zwane dalej ,RODO”, odnoszacy sie do informacji podawanych w przypadku zbierania
danych od osoby, ktérej dane dotycza, w szczegdlnosci:

— Wykonawcy bedgcego osobg fizyczng,

— Wpykonawcy bedacego osobg fizyczng, prowadzgcg jednoosobowg dziatalnosé
gospodarcza,

— petnomocnika Wykonawcy bedgcego osobag fizyczng (np. dane osobowe
zamieszczone w petnomocnictwie),

— cztonka organu zarzadzajgcego Wykonawcy, bedacego osobg fizyczng (np. dane
osobowe zamieszczone w informaciji z KRK),

— osoby fizycznej skierowanej do przygotowania i przeprowadzenia postepowania,

— osoby fizycznej, ktérej dane osobowe przekazane przez Wykonawce w celu
ubiegania sie o udzielenie zamdéwienia publicznego w przedmiotowym postepowaniu
lub do zawarcia i realizacji umowy.

b) Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 RODO Zamawiajgcy informuje, ze:

— administratorem Pana/i danych osobowych jest:

— Zamawiajacy, tj. Caritas Archidiecezji Przemyskiej, ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemysl
(dane kontaktowe: Telefon: 16 676 90 60, Fax: 16 676 90 61, Adres e-mail:
przemysl@caritas.pl, adres strony internetowej: https://caritas.przemyska.pl/).

— kontakt do Inspektora ochrony danych osobowych u Zamawiajgcego mozna
uzyskac pod adresem e — mail: m.litwin@caritas.pl, tel. 16 676 90 60;

— Panali dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
w celu zwigzanym z przedmiotowym postepowaniem prowadzonym w trybie
zapytania ofertowego;

— odbiorcami Pana/i danych osobowych bedg osoby Ilub podmioty, ktorym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o odrebne przepisy;

— Pana/i dane osobowe bedg przechowywane przez okres archiwizacji dokumentacji
postepowania, wynikajgcy z odrebnych przepisow;

— obowigzek podania przez Panal/ig danych osobowych bezposrednio Panali
dotyczacych jest wymogiem wynikajacym z udziatem w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia prowadzonego w oparciu o zasade konkurencyjnosci

— w odniesieniu do Pana/i danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane
W sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

c) Posiada Panli:
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— na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Panali
dotyczacych;

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pana/i danych osobowych;

— podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO 2;

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pan/i, ze przetwarzanie danych osobowych Pana/i dotyczgcych narusza
przepisy RODO;

d) Nie przystuguje Panu/i:

— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pana/i danych osobowych jest
art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

e) Rownoczesnie Wykonawca ubiegajgc sie o udzielenie niniejszego zamowienia
zobowigzany jest do wypetnienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13
lub art. 14 RODO wobec oso6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub
posrednio pozyskat w celu ubiegania sie o udzielenie niniejszego w przedmiotowym
postepowaniu. W celu zapewnienia, ze Wykonawca wypetnit ww. obowigzki informacyjne
oraz ochrony prawnie uzasadnionych intereséw oséb trzecich, ktérych dane zostaty
przekazane, Zamawiajgcy zobowigzuje Wykonawce do ziozenia odpowiedniego
oswiadczenia zawartego w Formularzu ofertowym.

Zataczniki:

1. Zatacznik nr 1: Formularz ofertowy — wzor.

2. Zatgcznik nr 2: Oswiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych — wzor.

3 Zatacznik nr 3: Oswiadczenie uwzgledniajgce przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 ustawy

z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania
wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego (Dz. U.
z 2022 r. poz. 835) — wzor.

Dyrektor
Caritas Archidiecezji Przemyskiej
Ks. Artur Janiec
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