Porozumienie — Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego
na okres probny uczestnictwa (1 miesigc — | etap)

zawarte W dniu ....ceveeievnnnnnn F.NAOKIES wiviiiiiieririeiverarenenes r. pomiedzy Centrum Integracji
SPOECZNEJ W «.eeiiiciiiiiirrvr e reprezentowane przez Kierownika Centrum
Integracji Spotecznej ..............ccoevviiiiiiii

a

zwanym/g dalej Uczestnikiem/Uczestniczkg projektu.

Strony uzgadniajg, co nastepuje:

Niniejsze Porozumienie — Indywidualny Program Zatrudnienia Socjalnego zostat zawarty na potrzeby
realizacji Projektu pn. Razem narynek pracy - edycja lll nr RPPK.08.01.00-18-0019/21
realizowanego w ramach Dziatania 8.1, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020.

§ 1

Uczestnik/Uczestniczka projektu w okresie prébnym zobowigzany jest do aktywnego uczestnictwa w:

- indywidualnych rozmowach diagnozujgcych (konsultacjach)
- warsztatach zawodowych.

§2
W okresie probnym rozmowy diagnozujgce z uczestnikiem przeprowadzajg: psycholog, pracownik
socjalny, doradca zawodowy i instruktor warsztatu zawodowego Centrum.

§3
Efektem rozméw diagnozujgcych sg szczegdtowe opinie na temat sprawnosci psychofizycznych
i kompetencji zawodowych uczestnika, stanowigce podstawe do opracowania Indywidualnego
Programu Zatrudnienia Socjalnego na okres 11 miesiecy uczestnictwa w programie Centrum.

§4
Po pomysinym zakonczeniu okresu probnego kierownik Centrum kwalifikuje uczestnika do
uczestnictwa w zajeciach Centrum, o czym informuje kierownika/dyrektora osrodka pomocy
spotecznej, a w przypadku przeksztatcenia odrodka pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych
— dyrektora centrum ustug spotecznych.

§5
W okresie probnym Uczestnik/Uczestniczka projektu otrzymuje $wiadczenie integracyjne w wysokosci
120% zasitku dla bezrobotnych.
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§6

Swiadczenie integracyjne jest wyptacane przez Centrum w okresach miesiecznych z dotu.
Swiadczenie to za niepetny miesigc uczestnictwa ustala sie dzielagc kwote $wiadczenia przez

30 i mnozac przez liczbe dni kalendarzowych przypadajacych w okresie, za ktéry to Swiadczenie
przystuguje.

7
Swiadczenie integracyjne ulega zmniejszeniu o 1/20 za kazdy dzien nieusprawiedliwionej
nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki projektu w zajeciach w Centrum trwajgcej nie dtuzej niz 3 dni
w miesigcu. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej dtuzej niz 3 dni w miesigcu
Swiadczenie integracyjne za dany miesigc nie przystuguje.

§8
W okresie probnym Uczestnik/Uczestniczka moze korzysta¢ ze zwolnienia lekarskiego, przy czym
w tym okresie swiadczenie integracyjne ulega zmniejszeniu o 1/30 (wysokosci $wiadczenia) za kazdy
dzien zwolnienia lekarskiego.

§9
W okresie probnym uczestnikowi nie przystugujg dni wolne od zaje¢ w Centrum, przyznawane
na wniosek Uczestnika, przez Kierownika Centrum.

§10
Podpisanie przez Uczestnika/Uczestniczki projektu niniejszego porozumienia jest rownoznaczne
Z zapoznaniem sie i zobowigzaniem sie uczestnika do przestrzegania:

- Regulaminu Centrum
- Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,Razem na rynek pracy — edycja IlI”

Podpis Kierownika Centrum Integracji Spotecznej Podpis Uczestnika/Uczestniczki projektu
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Zatgcznik nr 1 do Porozumienia

OSWIADCZENIE DO SL 2014

WYKSZTALCENIE (wedfug Miedzynarodowej Standardowej Klasyfikacji Ksztatcenia)

o ponadgimnazjalne (ISCED 3) (ukonczone
o nizsze niz podstawowe (ISCED 0) na poziomie szkoty sredniej, Srednie
lub zasadnicze zawodowe)

o policealne (ISCED 4) (ukonczone na
poziomie wyzszym niz na poziomie szkoty
Sredniej, ktdre jednoczesnie nie jest
wyksztatceniem wyzszym)

o podstawowe (ISCED 1)

o gimnazjalne (ISCED 2) D wyzsze (ISCED 5-8)

STATUS NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU

(osoba powinna wybra¢ jeden status sposrod statuséw okreslonych punktami 1-4)

1. osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzedéw
rac otak o nie

Osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia, ktora jest zarejestrowana w

rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy
Z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy ( Dz.U.2022.690 t.|. zpdzAi. zm.)

o osoba diugotrwale bezrobotna

w tym Wiek uczestnikéw projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i
ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie)

o tak o nie
2. osobabezrobotna niezarejestrowana w ewidencji
urzeddéw pracy
(osoba pozostajgca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie
poszukujgca zatrudnienia, ktora nie jest zarejestrowana w rejestrze
urzedu pracy jako bezrobotna)

o osoba diugotrwale bezrobotna

Wiek uczestnikéw projektu jest okreslany na podstawie daty urodzenia i
w tym ustalany w dniu rozpoczecia udziatu w projekcie
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3. osobabierna zawodowo
(osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej tzn.
nie pracuje i nie jest bezrobotna. Studenci studiéw stacjonarnych
sg uznawani za osoby bierne zawodowo. Osoby bedgce na urlopie
wychowawczym rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy,
spowodowana opiekg nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie

w ramach urlopu macierzyrskiego lub urlopu rodzicielskiego, sg o tak o nie

uznawane za bierne zawodowo, chyba ze sg zarejestrowane juz
jako bezrobotne, wéwczas status bezrobotnego ma pierwszeristwo.
Osoby prowadzgce dziatalno$¢ na wiasny rachunek (w tym cztonek
rodziny bezptatnie pomagajgcy osobie prowadzgcej dziatalnosc)
nie sg uznawane za bhierne zawodowo).

w tym

o osoba uczaca sie lub ksztatcaca
(oznacza osobe ksztatcgcg sie w ramach ksztatcenia formalnego i
nieformalnego).

4. osoba pracujaca

o tak o nie

w tym osoba

o prowadzgca dziatalno$¢ na wiasny rachunek
(oznacza osobe prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg, gospodarstwo
rolne lub praktyke zawodowg)

o pracujagca w MMSP
(oznacza osobe pracujgcg w przedsiebiorstwie zatrudniajgcym od 2 do
249 pracownikéw)

o pracujaca w duzym przedsiebiorstwie
(oznacza osobe pracujgcg w przedsiebiorstwie zatrudniajgcym powyzej
249 pracownikéw)

o pracujgca w administracji samorzagdowej
(oznacza osobe zatrudniong w administracji samorzgdowej oraz w ich
jednostkach organizacyjnych)

o pracujaca w administracji rzagdowej
(oznacza osobe zatrudniong w administracji rzgdowej oraz w ich
jednostkach organizacyjnych)

o zatrudniona w organizacji pozarzagdowej
(oznacza osobe zatrudniong w organizacji pozarzgdowej w rozumieniu
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie)

Wykonywany zawod

o Instruktor praktycznej nauki zawodu

o Nauczyciel ksztatcenia ogélnego

o Nauczyciel wychowania przedszkolnego

o Nauczyciel ksztatcenia zawodowego

o Pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia

o Kluczowy pracownik instytucji pomocy i integracji spotecznej
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o Pracownik instytucji rynku pracy

o Pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego

o Pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej

o Pracownik osrodka wsparcia ekonomii spotecznej

o Pracownik poradni psychologiczno-spotecznej

Zatrudniony W |

POZOSTALE INFORMACJE

osoba nalezaca do mniejszosci narodowej o tak O nie
lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia o odmowa podania informacji

osoba bezdomna lub dotknigta wykluczeniem z

dostepu do mieszkan o tak o nie

o tak o nie

osoba z niepetnosprawnosciami L .
o odmowa podania informaciji

osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej o tak o nie
(innej niz wymienione powyzej) o odmowa podania informacji
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Zatacznik nr 1 do Porozumienia

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osé6b

fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE.L.119.1), dalej ,,RODO”)

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn. Razem na rynek pracy — edycja lll, przyjmuje do
wiadomosci, iz:

1.

2.

5.

Administratorem moich danych osobowych, w ramach zbioru: Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, dalej ,,.zbiér danych RPO WP
2014-2020” jest Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego - petnigcy funkcje Instytucii
Zarzadzajgcej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020, z siedziba: 35-010 Rzeszéw, al. Lukasza Cieplinskiego 4.

Administratorem moich danych osobowych, w ramach zbioru: Centralny system
teleinformatyczny wspierajacy realizacje programoéw operacyjnych, dalej ,zbiér danych CST”,
jest Minister wtasciwy ds. rozwoju regionalnego, z siedzibg w: 00-926 Warszawa, ul. Wspdlna
2/4.

Osobg wyznaczong przez Instytucje Posredniczgcg w realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, dalej

-IP WUP” — w zakresie zapewnienia zgodnosci przetwarzania danych osobowych jest:
Inspektor Ochrony Danych - Damian Chaber; nr tel.: (17) 8509 232; e-mail: iod@wup-
rzeszow.pl.

Moje dane osobowe beda przetwarzane wytagcznie w celu realizacji Projektu pn. Razem na
rynek pracy — edycja lll, w szczegdlnoéci, w odniesieniu do:
1) zbioru danych RPO WP 2014-2020: w zakresie: aplikowania o $rodki unijne
i realizacji projektow, w szczegdlnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkéw,
udzielania wsparcia uczestnikom projektéw, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu,
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w tym zapewnienie realizacji
obowigzku informacyjnego dotyczgcego przekazywania
do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujgcych wsparcie
— w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata
2014-2020, dalej ,RPO WP 2014-2020;

2) zbioru danych CST, w zakresie:
a) zarzagdzania, kontroli, audytu, sprawozdawczosci i raportowania w ramach
realizacji programow operacyjnych polityki spéjnosci, finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020,
b) zapewnienia realizacji obowigzku informacyjnego dotyczgcego przekazywania
do publicznej wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujgcych wsparcie
z funduszy polityki spéjnosci w perspektywie finansowej 2014-2020.

Podstawg przetwarzania danych osobowych w zakresie:
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1) zbioru danych RPO WP 2014-2020 jest art. 6 ust. 1 lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO,
W zwigzKku z przepisami:

a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspélne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spaojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i
Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.Urz. UE
L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pézn. zm.), dalej ,Rozporzgdzenie ogdine”;

b) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spaéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz.U.2020.818 t.). z
pozn. zm.), ,dalej ustawa wdrozeniowa”.

2) zbioru danych CST jest art. 6 ust. 1 lit. c i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO w zwigzku
Z przepisami:

a) Rozporzadzenia ogdlnego;

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajgcego rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006
(Dz. Urz. UE.L.347.470);

c) rozporzgdzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r.
ustanawiajgcego szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzorow stuzgcych do
przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegoétowe przepisy dotyczace
wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami zarzgdzajgcymi,
certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz.Urz.UE.L.286.1);

d) ustawy wdrozeniowe;. .

6. IP WUP bedzie przetwarza¢ nastepujgce kategorie danych?:

1) Kraj,
2) Rodzaj uczestnika,
3) Nazwa instytuciji,

4)  Imie,

5) Nazwisko,
6) PESEL,
7) NIP,

8) Prleg,

9) Wiek w chwili przystepowania do projektu,

10) Wyksztafcenie,

11) Adres: Ulica, Nr budynku, Nr lokalu, Kod pocztowy, Poczta, Miejscowosc, Kraj,
Wojewoddztwo, Powiat, Gmina,

12) Nr telefonu,

13) Nr faksu,

14) Adres e-mail,

15) Adres strony www,

16) Data rozpoczecia udziatu w projekcie,

17) Data zakonczenia udziatu w projekcie,

! Nalezy wybra¢ odpowiednio. Zgodnie z §22 e ust. 2 OWRP (odpowiednio: §20 e ust 2 OWRP rozliczanego w oparciu 0 uproszczone
metody rozliczen) ,, Beneficjent jest zobowigzany do kaidorazowego weryfikowania i dostosowania zakresu powierzonych
do przetwarzania danych osobowych, przy czym zakres ten nie moze by¢ szerszy niz okreslony w Zatgczniku Nr 5, tj. dane osobowe muszq
by¢ adekwatne, stosowne oraz ograniczone do tego, co niezbgdne do celow w ktorych sq przetwarzane, zgodnie z art. 5 ust. 1 lit. c RODO
— pod rygorem ponoszenia odpowiedzialnosci prawnej z tego tytutu. W przypadku powierzenia przetwarzania danych osobowych:
podmiotom $swiadczgcym ustugi na rzecz Beneficjenta i Partnerom — Beneficjent zobowigzuje si¢ do zapewniania, ze podmioty te nie bedq
przetwarza¢ danych osobowych w celu i w zakresie szerszym niz niezbedny do prawidlowej realizacji umowy swiadczenia ustug/umowy
partnerstwa — i wynikajgcy z niniejszej Umowy oraz zostang na nich natoZone wszelkie obowiqzki nalozone na Beneficjenta, okreslone
w niniejszej Umowie .
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18) Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu,

19) Planowana data zakoriczenia edukacji w placéwce edukacyjnej, w ktorej skorzystano
Ze wsparcia,

20) Wykonywany zawdd,

21) Zatrudniony w (miejsce zatrudnienia),

22) Sytuacja osoby w momencie zakoriczenia udziatu w projekcie,

23) Zakonczenie udziatu osoby w projekcie zgodnie z zaplanowang dla niej $ciezkg
uczestnictwa,

24) Rodzaj przyznanego wsparcia,

25) Data rozpoczecia udziatu we wsparciu,

26) Data zakoniczenia udziatu we wsparciu,

27) Data zafozenia dziatalnosci gospodarczej,

28) Kwota przyznanych srodkéw na zafozenie dziatalnosci gospodarczej,

29) PKD zatozonej dziatalno$ci gospodarczej,

30) Osoba nalezgca do mniejszo$ci narodoweyj lub etnicznej, migrant, osoba obcego
pochodzenia,

31) Osoba bezdomna lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan,

32) Osoba z niepetnosprawnosciami,

33) Osoba przebywajgca w gospodarstwie domowym bez 0s6b pracujgcych,

34) W tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajgcymi na utrzymaniu,

35) Osoba zyjgca w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej osoby dorostej i dzieci
pozostajgcych na utrzymaniu,

36) Osoba w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (innej niz wymienione powyzej);

37) Przynaleznos¢ do grupy docelowej zgodnie ze Szczegétowym Opisem Osi
Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego
na lata 2014-2020/zatwierdzonym do realizacji Rocznym Planem
Dziatania/zatwierdzonym do realizacji wnioskiem o dofinansowanie projektu,

38) Kwota wynagrodzenia,

39) Numer rachunku bankowego,

40) Dane konieczne do przeprowadzenia badarn ewaluacyjnych wskaznikéw rezultatu
dtugoterminowego okre$lonych dla osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020,
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotfecznego.

41) W przypadku osob nieposiadajgcych numeru PESEL - pfe¢, data urodzenia, nazwa,
seria i numer dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc.

7. Zgodnie z art. 10 ustawy wdrozeniowej - Instytucja Zarzgdzajgca RPO WP 2014-2020

powierzyta w drodze porozumienia, zadania zwigzane z realizacjg RPO WP
2014-2020:
1) IP WUP - Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie, z siedzibg: ul. Adama
Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow;
2) Instytucji Posredniczacej z zakresu realizacji instrumentu Zintegrowane Inwestycje

Terytorialne w ramach RPO WP 2014-2020, zawigzanej w formie, o ktdrej mowa

w art. 30 ust. 4 ustawy wdrozeniowej, realizujgcej zadania zwigzane

z przygotowaniem i wdrazaniem Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach

RPO WP 2014-2020 - Stowarzyszeniu Rzeszowskiego Obszaru Funkcjonalnego,

ul. Rynek 5, 35-064 Rzeszéw, telefon kontaktowy: 17 858 14 90:
- z zastrzezeniem zapewnienia wystarczajgcych gwarancji wdrozenia odpowiednich srodkow
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych w ramach ww. zbioréw danych
osobowych spetniato wymogi RODO i chronito prawa osdb, ktérych dane osobowe dotyczg.

8. IP WUP, na podstawie udzielonego przez Instytucje Zarzagdzajgcg RPO WP upowaznienia do

dalszego powierzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych, w celu prawidiowej
realizacji Projektu, powierzyta jego Beneficjentowi Caritas Archidiecezji Przemyskiej,
ul. Kapitulna 1, email: przemysl@caritas.pl (Nazwa, Adres i Dane kontaktowe Beneficjenta) —
z zastrzezeniem zapewnienia wystarczajgcych gwarancji wdrozenia odpowiednich srodkow
technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie danych w ramach
ww. zbioréw danych osobowych spetniato wymogi RODO i chronito prawa oséb, ktérych dane
osobowe dotyczg oraz kazdorazowego weryfikowania i dostosowania zakresu powierzonych
do przetwarzania danych osobowych.
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9. Beneficjent, na mocy udzielonego przez IP WUP upowaznienia do dalszego powierzania
powierzonych do przetwarzania danych osobowych, w celu prawidtowej realizacji Projektu,
powierzyt ich przetwarzanie:

1) wramach zbioru RPO WP 2014-2020 - Partnerom Projektu nie dotyczy (Nazwa,
Adres i Dane kontaktowe Partneréw) oraz podmiotom $wiadczgcym ustugi na rzecz
Beneficjenta

(Nazwa, Adres i Dane kontaktowe tych podmiotow);

2) wramach zbioru CST - podmiotom $wiadczgcym ustugi na rzecz Beneficjenta
................................................. (Nazwa, Adres i Dane kontaktowe tych
podmiotdw), z zastrzezeniem zapewnienia wystarczajgcych gwarancji wdrozenia
odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych,
by przetwarzanie danych w ramach ww. zbioréw danych osobowych spetniato
wymogi RODO i chronito prawa osob, ktérych dane osobowe dotyczg
oraz kazdorazowego weryfikowania i dostosowania zakresu powierzonych
do przetwarzania danych osobowych, przy jednoczesnym braku mozliwosci ich
dalszego powierzenia.

10. Moje dane osobowe moga by¢ przetwarzane w Lokalnym Systemie Informatycznym (IP
WUP), przeznaczonym do obstugi procesu naboru wnioskéw o dofinansowanie realizacji
projektéw w zakresie osi priorytetowych VII-IX RPO WP 2014-2020.

IP WUP powierzyta przetwarzanie danych osobowych w Lokalnym Systemie Informatycznym
(LSI WUP) Wykonawcy — podmiotowi odpowiedzialnemu

za rozwoj/modyfikacje, utrzymanie oraz wsparcie techniczne LSI WUP, pod warunkiem, ze
System ten bedzie zapewnia¢ adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajgcy ryzykom
zwigzanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérym mowa w art. 32 RODO oraz
zapewnienia wdrozenia odpowiednich $rodkéw, by przetwarzanie spetniato wymogi RODO i
chronito prawa oséb, ktérych dane dotyczg. Wykonawca— podmiot, o ktérym mowa wyzej,
moze powierzy¢ przetwarzanie danych osobowych podmiotom $wiadczacym ustugi na rzecz
Wykonawcy — z zastrzezeniem zapewnienia prawidtowej ochrony danych osobowych.

11. Moje dane osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne
na zlecenie ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzgdzajgcej, Instytuciji
Posredniczgcej lub Beneficjentom.

12. Moje dane mogg zosta¢ udostepnione, m.in. podmiotom dokonujgcym oceny, ekspertyzy, jak
réwniez podmiotom zaangazowanym, w szczegolnosci w: proces audytu, ewaluacji i kontroli
RPO WP 2014-2020,- zgodnie z obowigzkami wynikajgcymi m.in. z: Rozporzadzenia
o0golnego i ustawy wdrozeniowe;j.

13. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego
lub organizacji miedzynarodowe;.

14. Moje dane osobowe beda przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz 30 dni roboczych od dnia
zakonczenia obowigzywania okresu archiwizowania danych,
0 ktérym mowa w art. 140 ust. 1 Rozporzgdzenia ogélnego oraz art. 23 ust. 3 ustawy
wdrozeniowej lub od dnia wygasniecia zobowigzan wynikajgcych z innego przepisu prawa,
w tym ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach (Dz.U.2020.164 t.j., z pdzn. zm.), o ile przetwarzanie powierzonych do
przetwarzania danych osobowych jest niezbedne do spetnienia obowigzku wynikajgcego
Z tego przepisu prawa.
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15. Zapoznatem/am sie z trescig rozdziatu Il RODO, dot. praw osoby, ktérej dane dotyczg. Mam

prawo do zadania dostepu do danych osobowych, ich sprostowania
lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. Na
podstawie art. 17 ust. 3 lit. b i d RODO, zgodnie z ktérym nie jest mozliwe usuniecie danych
osobowych niezbednych, w szczegdlnosci do:

1) wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa

Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego;

2) celdw archiwalnych w interesie publicznym:
- jak réwniez majgc na uwadze cel i podstawe prawng przetwarzania danych
w ramach RPO WP 20104-2020, nie przystuguje mi prawo do usuniecia
albo przenoszenia tych danych. Ponadto, mam prawo skorzystac z przystugujgcych jej
uprawnien, o ktérych mowa w RODO - w dowolnym momencie, bez wptywu
na zgodnosc¢ z prawem przetwarzania.

16. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
decyzji bedgcych wynikiem profilowania.

17. Mam prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.

18. Podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek jest warunkiem koniecznym otrzymania
wsparcia, a odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia
w ramach Projektu.

19. W ciggu 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu
na rynku pracy oraz informacje nt. udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu
oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenciji.?

20. W ciggu 3 miesiecy po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dot. mojego statusu
na rynku pracys.

Miejscowos$¢ i data czytelny podpis uczestnika Projektu

2 Jesli dotyczy.
8 Jesli dotyczy.
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