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Zatgcznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Karta oceny Formularza rekrutacyjnego

1. Dane identyfikacyjne Kandydata/Kandydatki:

Imie i nazwisko
Kandydata/Kandydatki:

Numer Formularza
rekrutacyjnego:

Imie i nazwisko
Oceniajgcego nr 1:

Imie i nazwisko
Oceniajgcego nr 2:

Imie i nazwisko
Oceniajgcego nr 3:

Imie i nazwisko
Oceniajgcego nr 4:

2. Deklaracja poufnosci i bezstronnosci Oceniajacego:

Niniejszym o$wiadczam, ze:

zapoznatem/am sie z dokumentacjg projektu Aktywni na rynku pracy — edycja lll
oraz wszelkimi dokumentami dotyczgcymi uczestnictwa w projekcie,

— nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem
zwigzany/a z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z Kandydatem lub jego zastepcami
prawnym,

— nie pozostaje z Kandydatem/Kandydatkg w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry
maogtby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronno$ci,

— w przypadku stwierdzenia ktérejkolwiek z powyzszych zaleznosci, zobowigzuje
sie do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta projektu i wycofania
sie z oceny,

— bede wypetniaé moje obowigzki w sposéb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadang
wiedza,

— nie bede zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

— zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie, a takze przygotowanych przeze mnie
w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko
dla celdéw niniejszej oceny oraz nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.

Podpis Oceniajgcego nr 1 Podpis Oceniajgcego nr 2  Podpis Oceniajgcego nr 3  Podpis Oceniajgcego nr 4
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KRYTERIA FORMALNE

Lp.

Spetnia

Nie spetnia

Nie
dotyczy

POPRAWNOSC ZLOZONYCH

REKRUTACYJNYCH

DOKUMENTO

w

Formularz jest wypetniony na
odpowiednim wzorze.

Formularz rekrutacyjny jest wypetiony w
jezyku polskim

Formularz rekrutacyjny wraz z
zatgcznikami zostat ztozony w terminie.

Wszystkie punkty formularza
rekrutacyjnego i zatgcznika nr 1 sg
wypetnione

Formularz jest podpisany przez
Kandydata/Kandydatke.

Formularz zawiera wszystkie niezbedne
zatgczniki:

- wniosek o skierowanie do
uczestnictwa w zajeciach Centrum

- zaswiadczenie (lub kserokopia
zaswiadczenia) wraz z informacjg o
dtugosci pozostawania bez
zatrudnienia i/lub oswiadczenie
Kandydata
(dotyczy osob bezrobotnych)

- oryginat oswiadczenia o statusie
osoby bezrobotnej niezarejestrowanej
(dotyczy osob ktére deklarujg, ze sg
bezrobotnymi niezarejestrowanymi)

- oryginat oswiadczenia o statusie
osoby biernej (dotyczy osob ktore
deklarujg, ze sg bierne zawodowo)

- oryginat lub kserokopia zaswiadczenia
osrodka pomocy spotecznej (kazdy
kandydat)

- kopia orzeczenia o
niepetnosprawnosci lub dokument

réownowazny (jezeli dotyczy)

WERYFIKACJA KA

NDYDATA

Kandydat/Kandydatka jest w wieku 18-60
lat (kobiety), 18-65 (mezczyzni) lat

Kandydat/Kandydatka zamieszkuje na
dzien ztozenia formularza rekrutacyjnego
na terenie wojewddztwa podkarpackiego
(Miasto Przemysl, powiat przemyski,

powiat tancucki, gmina Zarzecze).

Projekt ,Aktywni na rynku pracy — edycja III”

Caritas Archidiecezji Przemyskiej ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemysl




E”'r‘dus-zek- P Unia Europejska | """,
u OPEJS_ e PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny P
Program Regionalny przestrzen otwarta

dtugotrwale bezrobotng

Kandydat/Kandydatka jest osoba

10.

socjalnym

Kandydat/Kandydatka jest osobg
zagrozong wykluczeniem spotecznym
zgodnie z art. 1 ustawy o zatrudnieniu

KRYTERIA MERYTORYCZNE

11.
-max.1p

Ocena sytuacji socjalno-spot. kandydata

12.
-max.1p

Ocena predyspozycji osobowosciowych

13 -max. 1p

Ocena motywacji do udziatu w P

14. zatrudnienia
-max.1p

Ocena gotowosci do podjecia

Ocena sytuacji zawodowej

-max. 1p

15. kandydata/planéw zawodowych

KRYTERIA PREMIUJACE

z PO PZ w ramach dziatan

PZ.
- 10 pkt

Kandydat/Kandydatka jest osobg
korzystajaca z Programu Operacyjnego
Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 pod
warunkiem ze zakres wsparcia nie

16. | powiela dziatanh, ktére otrzymat/otrzymuje

towarzyszacych, o ktérych mowa w PO

Kandydat/Kandydatka otrzymata ...........

Podpisy czlonkéw Komisji rekrutacyjnej

punktow.
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