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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

1.

Karta oceny Formularza zgloszeniowego

Dane identyfikacyjne Kandydata/Kandydatki:

Imig 1 nazwisko:

Numer Formularza zgloszeniowego:

Imig¢ i nazwisko Oceniajacego nr 1:

Imig¢ i nazwisko Oceniajacego nr 2:

Imig¢ i nazwisko Oceniajacego nr 3:

Deklaracja poufnosci i bezstronnosci Oceniajacego:

Niniejszym o$wiadczam, ze:

— zapoznatlem/am si¢ z dokumentacja projektu ,,Wieloptaszczyznowe wsparcie
os6b mtodych — mlodziezy NEET, na podkarpackim rynku pracy” oraz wszelkimi
dokumentami dotyczacymi uczestnictwa w projekcie,

— nie pozostaje¢ w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytulu przysposobienia, opieki, kurateli
z Kandydatem lub jego zastepcami prawnym,

— nie pozostaje z Kandydatem/Kandydatkg w takim stosunku prawnym lub faktycznym,
ktory mégltby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

— w przypadku stwierdzenia ktorejkolwiek z powyzszych zalezno$ci, zobowigzuje
sie do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta projektu i wycofania
si¢ z oceny tego projektu,

— bede wypetnia¢ moje obowigzki w sposdb uczciwy i1 sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedza,

— nie bedg¢ zatrzymywac kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

— zobowigzuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy 1 zaufaniu wszystkich informacji
i dokumentow ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie, a takze
przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam
si¢, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celow niniejszej oceny
oraz nie powinny by¢ ujawnione stronom trzecim.

Data i podpis Oceniajgcego nr 1 Data i podpis Oceniajgcego nr 2 Data i podpis Oceniajqcego nr 3
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Karta oceny Formularza zgloszeniowego

Lp. Kryteria formalne Spelnia Nie speinia | Nie dotyczy
POPRAWNOSC ZLOZONYCH DOKUMENTOW
REKRUTACYJINYCH
1 Formularz jest wypetniony na
’ odpowiednim wzorze.
) Formularz rekrutacyjny jest
’ wypehiony w jezyku polskim
3. Formularz rekrutacyjny wraz z
zatacznikami zostat ztozony w
terminie.
4. Wszystkie punkty formularza
rekrutacyjnego s3 wypetione.
5. Formularz jest podpisany przez
Kandydata/Kandydatke.
6. Formularz zawiera wszystkie
niezbedne zataczniki:
- oryginat lub kserokopia
7. zaswiadczenia z powiatowego
urzedu pracy
- kopia orzeczenia o
8. niepelnosprawnosci lub dokument
rownowazny (jezeli dotyczy)
WERYFIKACJA KANDYDATA
10 Kandydat/Kandydatka jest w wieku
' 15-29 lat
11. Kandydat/Kandydatka jest osoba
niepelnosprawng.
12. Kandydat/Kandydatka zamieszkuje na
terenie wojewodztwa podkarpackiego.
13 Kandydat/Kandydatka jest osobg z
’ kategorii NEET tj.:
- nie pracuj¢ i jest osobg bierng
14. zawodowo niezarejestrowang w
ewidencji urzedow pracy
15 - nie uczestniczy w ksztatceniu
’ formalnym w trybie stacjonarnym
- nie szkoli si¢ (nie bral/brata
16. . ; . o
udziatu w tej formie aktywizacji
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finansowane;j ze srodkow
publicznych w okresie ostatnich 4
tygodni)

17. WYKLUCZENIA:

-Kandydat/Kandydatka nie nalezy do
tzw. mtodziezy NEET z

18. nastepujacych grup docelowych,
objetych wsparciem w ramach
Poddziatania 1.3.1 POWER

PUNKTACJA
KRYTERIA PREMIUJACE

Kandydat/Kandydatka jest osobg
19. niepelnosprawna (15 pkt)

Kandydatka jest kobieta
20.. (10 punktow)

21. Kandydat/kandydatka jest osoba o
niskich kwalifikacjach (5 pkt)

ROZMOWA REKRUTACYJINA
Ocena predyspozycji i motywacji do

udziatu w $ciezce szkoleniowo-
doradczej,

22. : : .
weryfikacja z wykorzystaniem ankiet
i testow (0-20 pkt)
Gotowos¢ do podjecia zatrudnienia,

” Weryfikacja z wykorzystaniem ankiet

| i testow
(0-20 pkt)
Kandydat/Kandydatka otrzymala ........... punktow

Data i podpis Oceniajgcego nr 1 Data i podpis Oceniajgcego nr 2 Data i podpis Oceniajqcego nr 3
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