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Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego




Pieczęć nagłówkowa pracodawcy                                  ………………………………………...
                                                                                               (miejsce, data)

                                                                                    Caritas Archidiecezji Przemyskiej

WNIOSEK O REFUNDACJE CZĘŚCI WYNAGRODZENIA I SKŁADKI                           NA UBEZPIECZENIE SPOŁECZNE ZATRUDNIONYCH PRACOWNIKÓW               W RAMACH SUBSYDIOWANEGO ZATRUDNIENIA

Zgodnie z zawartą w dniu ..-..-2013 r. umowa nr ../SZ/2013 w sprawie organizacji subsydiowanego zatrudnienia i ich finansowania w ramach projektu,, Zintegrowanie wejściem na rynek pracy’’, proszę o dokonanie refundacji części wynagrodzenia                i składki na ubezpieczenie społeczne następujących osób  zatrudnionych w ramach subsydiowanego zatrudnienia w miesiącu …..  2013r. 

1. …………………………………………………………………….
     (Imię i nazwisko osoby zatrudnionej) 

Kwota refundowanego wynagrodzenia: …….., .. zł 

Opłacona składka na ubezpieczenie społeczne: …., ..zł

Wynagrodzenie za okres choroby: .., ..  zł

Ogółem kwota do refundacji: ….. , .. zł

Refundacje proszę przekazać na konto: Bank …………………………………………. 
…………………………………………………………………………………………...

                                                                                         /nazwa banku i numer konta/
……………………………………..

                                                                                     /podpis i imienna pieczęć/
Załączniki:
1. Kserokopię umowy o pracę podpisanej z BO,(przy pierwszym wniosku o płatność)

2. Kserokopię listy obecności

3. Kserokopię listy płac za każdy przepracowany miesiąc dostarczoną do 20 dnia każdego następnego miesiąca, wraz z potwierdzeniem odbioru wynagrodzenia przez BO

4. Kserokopia przelewu bankowego składek na ubezpieczenie społeczne z zawartym stwierdzeniem, że w opłacanej składce mieści się składka na ubezpieczenie społeczne ze pracowników zatrudnionych w ramach subsydiowanego zatrudnienia za miesiąc ……….. z podpisem i pieczątką imienna kierownika jednostki.

5. Ksero wyciągów bankowych do zapłaty wynagrodzenia netto, składki ZUS, podatku dochodowego 

6. Kserokopie deklaracji DRA i raportu imiennego (RCA i RSA) osoby zatrudnionej w ramach subsydiowanego zatrudnienia 

7. Ksero zwolnienia lekarskiego

8. Listy wypłat wynagrodzenia chorobowego 

*- niepotrzebne skreślić
Wszystkie kserokopie dokumentów muszą zawierać potwierdzenie zgodności z oryginałem!
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„ZINTEGROWANIE WEJŚCIEM NA RYNEK PRACY”

Caritas Archidiecezji Przemyskiej
ul. Kapitulna 1, 37-700 Przemyśl,

tel. (+48 16) 676 90 60, fax: (+48 16) 676 90 61 

e-mail: przemysl@caritas.pl, www.przemysl.caritas.pl
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