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LISTA RANKINGOWA OSÓB ZAKWALIFIKOWANYCH DO UDZIAŁU W PROJEKCIE „DROGA DO ZMIAN”

realizowany w partnerstwie przez Caritas Archidiecezji Przemyskiej (Lider projektu) i Podkarpacką Akademię Przedsiębiorczości Katarzyna Podraza (Partner projektu) w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Oś Priorytetowa VIII Integracja Społeczna, Działanie 8.1 Aktywna integracja osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym.

[bookmark: _GoBack]W terminie rekrutacji tj. od dnia 10.09.2018 r. do dnia 14.09.2018 r. włącznie, do godz. 16:00, wpłynęło łącznie 50 formularzy rekrutacyjnych do udziału w projekcie. W wyniku oceny formalnej i merytorycznej do udziału w projekcie zakwalifikowano 49 osób – 34 kobiet i 15 mężczyzn.




I. ZBIORCZE ZESTAWIENIE UZYSKANYCH PUNKTÓW REKRUTACYJNYC
	Lp.
	Indywidualny Numer Zgłoszeniowy (INZ)
	Ocena formalna
spełnia wymogi formalne T/N
	Liczba punktów z oceny sytuacji socjalno-zawodowej
	Liczba punktów premiujących
	Łączna liczba punktów
	Rekomenda-cja do udziału w projekcie T/N
	K/M

	
	
	
	
	Kobieta
	Korzystanie z PO PŻ
	
	
	

	1
	137/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	5
	0
	8,50
	T
	K

	2
	160/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	5
	0
	   8,50
	T
	K

	3
	161/P/2018/DDZ
	T
	3,75
	0
	10
	13,75
	T
	M

	4
	162/P/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	0
	8,75
	T
	K

	5
	163/P/2018/DDZ
	T
	4,25
	5
	0
	9,25
	T
	K

	6
	164/P/2018/DDZ
	T
	3,75
	0
	0
	3,75
	T
	M

	7
	165/P/2018
	T
	3,75
	0
	0
	3,75
	T
	M

	8
	166/P/2018/DDZ
	T
	3,75
	0
	0
	   3,75

	T
	M

	9
	167/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	5
	0
	8,50
	T
	K

	10
	168/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	5
	0
	8,50
	T
	K

	11
	169/P/2018/DDZ
	T
	4,25
	0
	10
	14,25
	T
	M

	12
	170/P/2018/DDZ
	T
	3,75
	0
	10
	13,75
	T
	M

	13
	171/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	0
	10
	13,50
	T
	M

	14
	172/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	0
	0
	3,50
	T
	M

	15
	174/P/2018/DDZ
	T
	3,75
	0
	0
	3,75
	T
	M

	16
	175/P/2018/DDZ
	T
	3,25
	5
	0
	8,75
	T
	K

	17
	176/P/2018/DDZ
	T
	       3,50
	5
	0
	8,50
	T
	K

	18
	177/P/2018/DDZ
	T
	4,25
	5
	0
	9,25
	T
	K

	19
	178/P/2018/DDZ
	T
	       4,25
	0
	0
	4,25
	T
	M

	20
	179/P/2018/DDZ
	T
	3,25
	5
	10
	18,25
	T
	K

	21
	180/P/2018/DDZ
	T
	4,50
	5
	10
	19,50
	T
	K

	22
	181/P/2018/DDZ
	T
	4,00
	5
	0
	9,00
	T
	K

	23
	183/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	0
	0
	3,50
	T
	M

	24
	184/P/2018/DDZ
	T
	3,50
	5
	0
	    8,50
	T
	K

	25
	4/Ż/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	0
	8,75
	T
	K

	26
	10/Ż/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	0
	8,75
	T
	K

	27
	15/Ż/2018/DDZ
	T
	4,25
	0
	10
	14,25
	T
	M

	28
	16/Ż/2018/DDZ
	N
	-
	-
	-
	-
	N
	-

	29
	18/Ż/2018/DDZ
	T
	4,0
	5
	10
	19,00
	T
	K

	30
	20/Ż/2018/DDZ
	T
	4,0
	5
	10
	19,00
	T
	K

	31
	21/Ż/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	0
	8,75
	T
	K

	32
	22/Ż/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	33
	23/Ż/2018/DDZ
	T
	3,5
	5
	10
	18,50
	T
	K

	34
	24/Ż/2018/DDZ
	T
	4,0
	5
	10
	19,00
	T
	K

	35
	17/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	0
	8,75
	T
	K

	36
	18/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	37
	1/B/2018/DDZ
	T
	3,25
	5
	0
	8,25
	T
	K

	38
	2/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	39
	3/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	40
	4/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	41
	6/B/2018/DDZ
	T
	4,0
	5
	0
	9,00
	T
	K

	42
	7/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	43
	8/B/2018/DDZ
	T
	3,5
	5
	10
	18,50
	T
	K

	44
	9/B/2018/DDZ
	T
	4,0
	0
	0
	4,00
	T
	M

	45
	10/B/2018/DDZ
	T
	3,25
	0
	10
	13,25
	T
	M

	46
	12/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	47
	14/B/2018/DDZ
	T
	3,5
	0
	10
	13,75
	T
	M

	48
	19/B/2018/DDZ
	T
	4,0
	5
	10
	19,0
	T
	K

	49
	20/B/2018/DDZ
	T
	3,75
	5
	10
	18,75
	T
	K

	50
	1/F/2018/DDZ
	T
	4,00
	5
	10
	19,00
	T
	K






II. LISTA RANKINGOWA OSÓB ZAKWALIFIKOWANYCH DO UDZIAŁU W PROJEKCIE 
-
	Lp.
	INZ
	Łączna liczba przyznanych punktów

	1
	180/P/2018/DDZ
	19,50

	2
	18/Ż/2018/DDZ
	19,00

	3
	20/Ż/2018/DDZ
	19,00

	4
	24/Ż/2018/DDZ
	19,00

	5
	19/B/2018/DDZ
	19,00

	6
	1/F/2018/DDZ
	19,00

	7
	22/Ż/2018/DDZ
	18,75

	8
	2/B/2018/DDZ
	18,75

	9
	18/B/2018/DDZ
	18,75

	10
	3/B/2018/DDZ
	18,75

	11
	4/B/2018/DDZ
	18,75

	12
	7/B/2018/DDZ
	18,75

	13
	12/B/2018/DDZ
	18,75

	14
	23/Ż/2018/DDZ
	18,50

	15
	8/B/2018/DDZ
	18,50

	16
	20/B/2018/DDZ
	18,75

	17
	179/P/2018/DDZ
	18,25

	18
	169/P/2018/DDZ
	14,25

	19
	15/Ż/2018/DDZ
	14,25

	20
	161/P/2018/DDZ
	13,75

	21
	170/P/2018/DDZ
	13,75

	22
	14/B/2018/DDZ
	13,75

	23
	10/B/2018/DDZ
	13,25

	24
	171/P/2018/DDZ
	13,50

	25
	163/P/2018/DDZ
	9,25

	26
	177/P/2018/DDZ
	9,25

	27
	181/P/2018/DDZ
	9,00

	28
	6/B/2018/DDZ
	
9,00


	29
	162/P/2018/DDZ
	8,75

	30
	175/P/2018/DDZ
	8,75

	31
	4/Ż/2018/DDZ
	8,75

	32
	10/Ż/2018/DDZ
	8,75

	33
	21/Ż/2018/DDZ
	8,75

	34
	17/B/2018/DDZ
	8,75

	35
	137/P/2018/DDZ
	8,50

	36
	160/P/2018/DDZ
	8,50

	37
	167/P/2018/DDZ
	8,50

	38
	168/P/2018/DDZ
	8,50

	39
	176/P/2018/DDZ
	8,50

	40
	184/P/2018/DDZ
	8,50

	41
	1/B/2018/DDZ
	8,25

	42
	178/P/2018/DDZ
	4,25

	43
	9/B/2018/DDZ
	4,00

	44
	164/P/2018/DDZ
	3,75

	45
	165/P/2018
	3,75

	46
	166/P/2018/DDZ
	3,75

	47
	174/P/2018/DDZ
	3,75

	48
	172/P/2018/DDZ
	3,50

	49
	183/P/2018/DDZ
	3,50
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